Pressemitteilung

,»inbetriebnahme* des e-Turtle im
Oberlin-Kindergarten

Initiative Daimler ProCent macht Anschaffung moéglich

Fellbach, 25.07.2017 — Die Kinder des Oberlin-Kindergartens haben
gemeinsam mit Vertretern des Betriebsrats und der |Initiative
Daimler ProCent des Mercedes-Benz Werks Untertiirkheim ihren

neuen Kleinbus mit Elektroantrieb eingeweiht.

Eine Spende der Initiative Daimler ProCent in Héhe von 2.500 Euro und
zusatzliche Spenden der Eltern ermdglichten die Anschaffung eines
.e-Turtle“ genannten Kleinbusses fiur den Oberlin-Kindergarten des
Evangelischen Vereins Fellbach. Michael Haberle, stellvertretender
Betriebsratsvorsitzender und ProCent-Koordinator des Mercedes-Benz
Werks Untertlirkheim, lbergab den symbolischen Spendenscheck im
Beisein von Sabine Rieger-Muhleck, Abteilungsleiterin
Kindertageseinrichtungen im Evangelischen Verein, an die Leiterin Iris

Klinger und ihre Kolleginnen.

Bei dem Bus handelt es sich um einen Kinderwagen mit Elektroantrieb,
in dem sechs Kinder transportiert werden konnen. Er ist vor allem fir die
Kleinsten des Oberlin-Kindergartens gedacht und soll ihnen in den nahe

gelegenen Weinbergen mehr Naturerfahrung ermaoglichen.

AngestoRen wurde die Aktion durch Stephan Knobloch, Vater eines
Kindes im Oberlin-Kindergarten und Mitarbeiter im Mercedes-Benz Werk
Uber die ProCent

gemeinnutzige Projekte im In- und Ausland unterstitzt, die von der

Untertirkheim. Initiative  Daimler werden
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Belegschaft vorgeschlagen werden. ,Wir freuen uns sehr Uber solche
Ideen ,unserer’ Eltern. Davon profitieren alle Beteiligten und es zeigt
sich, welche Frichte eine engagierte Beteiligung seitens der Eltern und
ein reger, interessierter Austausch mit den Kindertageseinrichtungen
tragen konnen®, erklarte Sabine Rieger-Muhleck, die sich offen flr

ahnliche Projekte zeigte.

Die Idee hinter Daimler ProCent: Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
von Daimler verzichten auf Cent-Betrdge ihrer monatlichen
Lohnabrechnung und zahlen diese in einen Spendentopf ein. Das
Unternehmen wiederum verdoppelt den gespendeten Betrag. ,Die Idee
ist so einfach wie genial. Wirde es diese Spendeninitiative nicht bereits
geben, musste sie erfunden werden“, meinte dann auch Michael
Haberle zu der mittlerweile sechsjahrigen Erfolgsgeschichte von Daimler
ProCent.

Mehr Informationen zu Daimler ProCent sind zu finden unter ,Initiative Daimler ProCent
— Gemeinsam Gutes tun® (Online-Quelle, Zugriff am 25.07.2017).

Der Evangelische Verein Fellbach e.V. ist ein mittelstdndisches Unternehmen und
beschaftigt circa 270 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in VVoll- oder Teilzeit. Rund 1.300
Mitglieder unterstitzen den Verein (Stand 25.07.2017).

Als anerkannter Trager der freien Jugendhilfe ist der Evangelische Verein Fellbach e.V.
in der Tagesbetreuung von Kindern tatig. Er unterhalt 17 Kindertageseinrichtungen mit
unterschiedlichen padagogischen Schwerpunkten und Offnungszeiten. Er ist Mitglied im
Diakonischen Werk Wirttemberg e.V. und arbeitet eng mit der Evangelischen
Kirchengemeinde Fellbach zusammen. Daruber hinaus ist der Evangelische Verein
Fellbach e. V. Trager eines ambulanten Pflegedienstes und engagiert sich innerhalb der
Stadt Fellbach in der offenen Altenhilfe. Als 1919 gegriindeter Verein blickt der
Evangelische Verein auf eine langjéhrige Geschichte zuriick, im Bereich der
Kinderbetreuung reichen die Wurzeln bis in das Jahr 1841. Der Evangelische Verein
Fellbach e.V. wird vertreten durch den Vorstand Padagogik und Gemeinwesen, Axel
Wilhelm, sowie den Vorstand Pflege und Finanzen, Uwe Grau.
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